ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 1
до розпорядження голови 

райдержадміністрації

22 листопада 2016 року № 456
УМОВИ

проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії “В” - головного спеціаліста відділу розвитку галузей агропромислового комплексу управління агропромислового розвитку Володимир-Волинської районної державної адміністрації Волинської області
	Загальні умови 

	Посадові обов’язки 
	1) здійснює роботу щодо забезпечення реалізації державної політики у сферах охорони навколишнього природного середовища, раціонального використання, відтворення та охорони природних біоресурсів;
2) узагальнює та проводить аналіз стану природних ресурсів в області (атмосферне повітря, водні ресурси) та поводження з відходами.

3) подає на затвердження органам місцевого самоврядування заходи для зменшення забруднення атмосферного повітря, у разі перевищення нормативів екологічної безпеки та додатковий перелік забруднюючих речовин, за якими здійснюється регулювання їх викидів на відповідній території з врахуванням екологічної ситуації регіону;
4) співпрацює з органами влади, господарючими суб’єктами та громадськістю у питаннях охорони довкілля, екологічному плануванні.

5) виконує обов’язки по напрямках:

-  екологічне планування та аналіз;
-  державні та регіональні  програми, і акти 
екологічного спрямування;
-  природоохоронні фонди бюджетів усіх рівнів;
-  виконання природоохоронних заходів;
6) проводить аналіз та готує інформацію щодо надходжень екологічного податку та грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності на виконання природоохоронних заходів;
7) готує пропозиції до проекту районного бюджету для затвердження  показників районного природоохоронного фонду;
8) збирає, узагальнює та проводить аналіз здійснення природоохоронних заходів (в т.ч. капітального будівництва) за рахунок коштів бюджетів усіх рівнів;
9) інформує в межах компетенції населення через засоби масової інформації про стан навколишнього природного середовища на відповідній території, оперативне оповіщення про виникнення надзвичайних екологічних ситуацій та про хід виконання заходів щодо їх ліквідації;
10) готує проекти (пропозиції) щодо розробки місцевих екологічних програм, співпрацює в цьому напрямку з органами місцевої влади та її структурними підрозділами, науковцями і відповідними проектними організаціями;
11) готує перелік суб»єктів господарювання Волинської області в Головне управління ДФС у Волинській області, яким видано документи дозвільного характеру;
12) забезпечує у межах своїх повноважень захист прав і законних інтересів фізичних та юридичних осіб;
13) бере участь у громадських обговореннях, щодо прийняття рішень у сфері охорони довкілля;
14) формує звіти з питань, покладених на відділ;
15) розглядає звернення громадян, депутатів;
16) перевіряє матеріали до Національної доповіді та Екологічного паспорту області з питань рослинного та тваринного світу та природно-заповідного фонду області.

17) співпрацює з Деравною екологічною інспекцією у Волинській області;
18) бере участь у заходах по екологічній освіті.


	Умови оплати праці 
	посадовий оклад – 2585,00 грн., надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця, за наявності достатнього фонду оплати праці – премія.

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	Безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1) копія паспорта громадянина України;

2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів до зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі;

3) письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону або копію довідки встановленої форми про результати такої перевірки;

4) копія (копії) документа (документів) про освіту;

5) заповнена особова картка встановленого зразка (форма № П-2ДС);

6) декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за 2015 рік;

Строк подання документів: 15 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу на офіційному сайті Національного агентства з питань державної служби

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	з 12 по 16 грудня 2016 року, об 10:00 годині, 

за адресою 44700, Волинська обл., м. Володимир-Волинський,   вул. Небесної Сотні, 3 (2 поверх, кабінет № 12)

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Охріменко Роман Іванович, (03342) 22 613

org@vvadm.gov.ua


	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	вища, не нижче ступеня бакалавра або молодшого бакалавра

	2
	Досвід роботи 
	без вимог до стажу

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги



	1
	Освіта
	вища, не нижче ступеня бакалавра або молодшого бакалавра, спрямування “Екологія”

	2
	Знання законодавства
	Конституція України, закони України “Про державну службу”, “Про місцеві державні адміністрації”, “Про запобігання корупції”, чинне екологічне законодавство України

	3
	Професійні знання
	вміння вирішувати конфліктні ситуації

	4
	Якісне виконання поставлених завдань
	вміння вирішувати комплексні завдання в природоохоронній галузі

	5
	Командна робота та взаємодія
	вміння ефективної координації з іншими

	   6
	Сприйняття змін
	здатність приймати зміни та змінюватись

	   7
	Технічні вміння
	вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, знання програм Microsoft Office (Word, Excel, Outlook)

	8
	Особисті компетенції
	системність і самостійність в роботі


Заступник керівника апарату – начальник відділу

організаційної роботи та управління персоналом

апарату райдержадміністрації                                                       Роман Охріменко
